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1. AMAC

Bu politikanin amaci, Sirketimizin veri sorumlusu sifatiyla sahip oldugu kisisel verilerin T.C. Anayasasi,
uluslararasi so6zlesmeler, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve diger ilgili mevzuata uygun
olarak saklanmasi ve imha edilmesi usul ve esaslarini belirlemektir.

Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin is ve islemler, Sirketimiz tarafindan bu dogrultuda
hazirlanmis olan Politikaya uygun olarak gerceklestirilir.

2. KAPSAM

Sirket calisanlari, calisan adaylar, stajyerler, tedarikgiler, musteriler, hizmet saglayicilar, ziyaretgiler
ve diger UGglinct kisilere ait kisisel veriler bu Politika kapsaminda olup Sirketin sahip oldugu ya da
Sirket tarafindan yonetilen kisisel verilerin islendigi tum kayit ortamlar ve kisisel veri islenmesine
yo6nelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

Politika, 6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve kisisel verilere iliskin diger mevzuat ve bu
alandaki uluslararasi diizenlemeler dikkate alinarak hazirlanmistir.

3. TANIMLAR VE KISALTMALAR

Acik Riza : Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 0&zglr
iradeyle acgiklanan riza.

Anonim Hale Getirme

Calisan

Kanun

Kigisel Veri

Kisisel Veri Sahibi (ilgili Kisi)

Kisisel Verilerin islenmesi

: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette

kimligi belirli  veya belirlenebilir  bir
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

gergek kisiyle

: Sirket personeli.

: 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her turld bilgi.
: Kigisel verisi islenen gergek kisi.

: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da

herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan vyollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
saklanmasi, dedistirilmesi, yeniden dlizenlenmesi, aciklanmasi,
aktanlmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandinimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
Uzerinde gergeklestirilen her tirlQ islem.
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Kisisel Veri Isleme Envanteri

KVK Kurulu
Ozel Nitelikli Kigisel Veri

Periyodik Imha

Politika
Sirket
Veri Isleyen

Veri Sorumlusu

Yonetmelik

: Veri sorumlulannin is slreclerine badgh olarak gergeklestirmekte

olduklan kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme
amaglar ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktanlan alici grubu ve
veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel
verilerin iglendikleri amaglar igin gerekli olan azami muhafaza
edilme stiresini, yabanci Ulkelere aktarimi éngoérilen kisisel verileri
ve veri glvenligine iliskin alinan tedbirleri detayli bir sekilde
acikladiklari envanter.

: Kisisel Verileri Koruma Kurulu

: Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi duslncesi, felsefi inanci, dini,

mezhebi veya diger inanglar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika Gyelidgi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve
guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

: Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununda yer alan Kisisel verilerin

islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kisisel
verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla resen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim
hale getirme islemi.

: TATMETAL Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi
: TATMETAL Celik Sanayi ve Ticaret A.S.

: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina

kisisel verileri isleyen gergek veya tlzel kisi.

: TATMETAL Celik Sanayi ve Ticaret A.S.
: 28.10.2017 tarih ve 30224 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak

yururlige giren Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik

4. SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMI

Sirketin tim birimleri ve calisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda alinmakta olan teknik ve
idari tedbirlerin geredi gibi uygulanmasi, birim galisanlarinin editimi ve farkindaliginin arttinlmasi,
izlenmesi ve slirekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin énlenmesi, kisisel
verilere hukuka aykiri olarak erisilmesinin dnlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin
saglanmasi amaciyla kisisel veri islenen tim ortamlarda veri glvenligini saglamaya yonelik teknik ve
idari tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.
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Politikanin hazirlanmasi, gelistirilmesi, ylUritilmesi ve glincellenmesinden, Sirket sorumludur. Sirket
bu sorumlulugu Veri Sorumlusu vasitasiyla yerine getirir. Veri Sorumlusu, bu Politikay1 gerektiginde
glncelligi ve gelistirme ihtiyaclari acisindan dederlendirir. Hazirlanan dokimanin Sirket internet
sitesinde yayinlanmasi ve Sirket icinde dagitilmasi Veri Sorumlusu sorumlulugundadir.

Sirket Genel Mudiard, bu Politikayr kabul etmek, uygulamaya almak, calisanlarin Politikaya uygun
hareket etmesinden, kural ve dizenlemelere uyulmamasi durumlarinda bildirim, inceleme ve yaptinm
mekanizmalarinin belirlenmesi ve isletilmesinin Ust gézetiminden sorumludur.

Bilgi Islem Birimi Yoneticisi, Politikanin uygulanmasinda ihtiyac duyulan teknik c¢ézimlerin ve
uygulamalarin yerine getiriimesinden sorumludur.

Insan Kaynaklari Birimi Yéneticisi, Satis, Satinalma, Muhasebe, Finans, Lojistik ve ilgili dijer Birim
Yoneticileri Politikaya uygun olarak gérevlerinin ylriatilmesinden sorumludur.

5. KAYIT ORTAMLARI

Sirket, faaliyetleri sirasinda elde ettigi kisisel verileri elektronik ve elektronik olmayan ortamlarda
kanuni siirelerine ve hukuka uygun olarak guvenli bir sekilde saklar.

Elektronik Ortamlar: Veri tabanlan (e-posta veri tabani, dosya paylasim, web, yedekleme vb.),
yazilimlar, tasinabilir cihazlar (hard disk, USB bellekler vs.), uygulama otomasyonlari, bulut ortamlari.

Elektronik Olmayan Ortamlar: Klasérler, dosyalar, arsiv odalari.

6. SAKLAMA VE IMHAYA ILISKIN ACIKLAMALAR

Sirket tarafindan; calisanlar, calisan adaylan, ziyaretciler ve hizmet saglayici olarak iliskide bulunulan
dgcincu Kisilerin, kurumlarin veya kuruluslarin calisanlarina ait kisisel veriler Kanuna uygun olarak
saklanir ve imha edilir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayli agiklamalara asagida sirasiyla yer verilmistir.

6.1. Saklamaya Iiliskin Aciklamalar

Kanunun 3’Uncd maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmis, 4'Unci maddesinde
islenen kisisel verinin islendikleri amacla badlantili, sinirh ve 0lglli olmasi ve ilgili mevzuatta
ongorilen veya islendikleri amac icin gerekli stire kadar muhafaza edilmesi gerektigi belirtilmis, 5’inci
ve 6'nci maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlan sayilmistir.

Bu dogrultuda, Sirketimiz faaliyetleri kapsamindaki kisisel veriler, ilgili mevzuatta ©6ngérilen veya
isleme amaclarimiza uygun siire kadar saklanir. Islenen kisisel veriler ile ilgili mevzuatta bir siire
ongoérilmemisse, kisisel veriler, islenme amacglari icin gerekli olan stire kadar saklanir.
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6.1.1. Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler

Sirkette, yuritulen faaliyetler kapsaminda islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta éngérilen sire kadar
muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel veriler;

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

6098 sayili Turk Borglar Kanunu,

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu,

213 sayih Vergi Usul Kanunu,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu,

5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen
Suclarla Micadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

6331 sayili Is Saghgi ve Givenligi Kanunu,

4982 sayil Bilgi Edinme Kanunu,

3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,
4857 sayil Is Kanunu,

2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu,

2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu,

6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu

Bu kanunlar uyarinca ve ylrurlikte olan diger ikincil dlizenlemeler gergevesinde 6ngoriilen saklama
sureleri kadar saklanmaktadir.

6.1.2. Saklamayi Gerektiren isleme Amaclari

Sirket, faaliyetleri kapsaminda islemekte oldugu kisisel verileri asadidaki amaclar dogrultusunda

saklar.

Insan kaynaklari sireclerini ylriitmek.

Pazarlama, satis, satis sonrasi hizmet, satinalma, lojistik, yatirnm, finans, muhasebe ve diger is
slreglerini yurttmek.

Kurumsal iletisimi saglamak.
Sirket glvenligini ve fiziksel mekan glivenligini saglamak.

Bilgi glivenligi faaliyetlerini ylritmek.
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= Issaghdi ve giivenligi faaliyetlerini yliriitmek.
= [statistiksel calismalar yapabilmek.
= Imzalanan sdzlesmeler ve protokoller neticesinde is ve islemleri ifa edebilmek.

* Yasal dizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde, hukuki ytukUmliliklerin yerine
getirilmesini saglamak.

= Sirket ile is iliskisinde bulunan gercek / tuzel kisilerle irtibat saglamak.
= Yasal raporlamalar yapmak.

= ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat yikimlalGga.

6.2. Imhayi Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler;
= Islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin dedistiriimesi veya ilgasi,
= Islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

= Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin
acik rnizasini geri almasi,

= Kanunun 11’inci maddesi geredi ilgili kisinin haklan cercevesinde kisisel verilerinin silinmesi ve
yok edilmesine iliskin yaptigi basvurunun Sirket tarafindan kabul edilmesi,

» Sirketin, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi yetersiz bulmasi
veya Kanunda o6ngorilen siire icinde cevap vermemesi hallerinde; Kurula sikayette bulunmasi
ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

» Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slrenin gegmis olmasi ve kisisel verileri daha
uzun sure saklamayi hakl kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

durumlarinda, Sirket tarafindan ilgili kisinin talebi Uzerine silinir, yok edilir ya da re’'sen silinir, yok
edilir veya anonim hale getirilir.

7.TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER

Kisisel verilerin glvenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve erisilmesinin
onlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesine ydnelik Sirket tarafindan teknik ve
idari tedbirler alinir.
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7.1. Teknik Tedbirler

Sirket tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler asadida verilmistir:

Ag glvenligi ve uygulama glvenligi saglanmaktadir.

Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki glvenlik énlemleri
alinmaktadir.

Erisim loglan dizenli olarak tutulmaktadir.

GuUncel anti-viras sistemleri kullanilmaktadir.

Guvenlik duvarlar kullaniimaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris gikislarla ilgili gerekli glivenlik énlemleri alinmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi glvenligi
saglanmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin glivenligi de saglanmaktadir.

Kullanici hesap ydénetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Kurum ici periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptiriimaktadir.

Log kayitlan kullanici midahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.
Siber glvenlik énlemleri alinmis olup uygulanmasi strekli takip edilmektedir.

7.2. Idari Tedbirler

Sirket tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler asagida verilmistir:

Galisanlar igin veri glivenligi hiikimleri iceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

Calisanlar icin veri glvenligi konusunda belli araliklarla editim ve farkindalik calismalari
yapillmaktadir.

Calisanlar igin yetki matrisi olusturulmustur.

Erisim, bilgi glvenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis
ve uygulamaya baslanmistir.

Gizlilik taahhitnameleri yapilmaktadir.
Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirilmaktadir.
Imzalanan sézlesmeler veri givenligi hikiumleri icermektedir.

Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler icin ekstra glvenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak
gizlilik dereceli belge formatinda gdénderilmektedir.

Kisisel veri glvenligi politika ve prosedurleri belirlenmistir.
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= Kisisel veri givenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

= Kisisel veri givenliginin takibi yapilmaktadir.

= Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

= Ozel nitelikli kisisel
uygulanmaktadir.

veri guvenligine yonelik protokol

ve prosedirler belilenmis ve

8. KISISEL VERILERI IMHA TEKNiKLERI

Ilgili mevzuatta éngoériilen siire ya da islendikleri amag icin gerekli olan saklama siresinin sonunda
kigisel veriler, Sirket tarafindan re’sen veya ilgili kisinin basvurusu Uzerine yine ilgili mevzuat
hikimlerine uygun olarak asadida belirtilen tekniklerle imha edilir.

8.1. Kisisel Verilerin Silinmesi

Saklanma siresi sona eren kisisel veriler, saklama sliresinin sona erdiginde Tablo 1'de verilen
yoéntemlerle hukuka uygun olarak silinir.

Tablo 1. Kisisel Verilerin Silinmesi Yontemleri

Sunucularda Yer Alan Kisisel
Veriler

: |Sistem yodneticisi tarafindan saklanma slresi sonra eren Kkisisel

veriler, ilgili kullanicillarin erisim yetkisi kaldirilarak silme islemi
yapilir.

Elektronik Ortamda Yer Alan
Kigisel Veriler

: |Sistem yodneticisi tarafindan saklanma siresi sonra eren Kkisisel

veriler, ilgili kullanicillarin erisim yetkisinin kaldirilmak suretiyle
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer Alan

Kigisel Veriler

: |Saklanma slresi sonra eren fiziksel ortamda buluna kisisel veriler,

ilgili kullanicillarca higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz
hale getirilir.  Ayrica, Uzerinin gizilerek/boyanarak/silinerek
okunamayacak hale getirilmesine yo6nelik karartma islemi de
uygulanabilmektedir.

Tasinabilir cihazlarda (USB,
Hard disk, CD, DVD gibi) Yer
Alan Kisisel Veriler

: |Saklanma siresi sona eren tasinabilir cihazlarda bulunan kisisel

veriler, ilgili kullanicilarin erisimini engellemek amaciyla bulundugu
ortamlarda sifreli olarak saklanmaktadir.

8.2. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Saklanma siresi sona eren kisisel veriler, saklama slresinin sona erdiginde Tablo 2'de verilen
yontemlerle hukuka uygun olarak yok edilirler.
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Tablo 2. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi Yontemleri

Kigisel Veriler

Fiziksel Ortamda Yer Alan| : [Saklanma sliresi sona eren fiziksel ortamda yer alan kisisel veriler,

Kisisel Veriler kagit kirpma makinesi ile 6guttlmek veya yakilmak suretiyle yok
edilir.

Bulut Ortaminda Yer Alan|: |Bulut ortaminda yer alan kisisel veriler saklanmasi ve kullaniimasi

sirasinda kriptografik yontemlerle sifrelenir. Saklanma slresi sona
eren bulut ortamindaki kisisel veriler, kullanilan sifre anahtarlarinin
yok edilmesi suretiyle yok edilir.

Cevresel (Ag Cihazlarn, Flash
Tabanl Ortamlar, Optik
Sistemler vb.) ve Yerel
Sistemlerde Yer Alan Kisisel
Veriler

: |Saklanma stiresi sona eren cevresel ag ve yerel sistemlerde yer

alan kisisel veriler, eritiimek, yakilmak, parcalara ayrilmak gibi
fiziksel islemler uygulanmak suretiyle yok edilir. Ayrica, de-
manyetize edilmek, 6zel yazilimlar kullanilmak suretiyle okunamaz
ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

8.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hicbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi igin; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya UGglncu Kisiler
tarafindan geri déndurilmesi ve/veya verilerin bagka verilerle eslestiriimesi gibi kayit ortami ve ilgili
faaliyet alani acisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir
gergek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir.

9. SAKLAMA VE IMHA SURELERI

Sirket tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;

= Sireglere bagl olarak gergeklestirilen faaliyetler kapsamindaki tim kisisel verilerle ilgili kisisel
veri bazinda saklama siireleri Kisisel Veri Isleme Envanterinde;

= Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS'e kayitta;

» Siirec bazinda saklama sureleri ise Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasinda

yer alir.

S6z konusu saklama sureleri Gzerinde, gerekmesi halinde Sirket tarafindan gincellemeler yapilir.

Saklama sureleri sona eren kisisel veriler icin re‘sen silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi

Sirket tarafindan yerine getirilir.
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Kisisel verilerin saklanma ve imha sureleri Tablo 3'te verilmistir.

Tablo 3. Kisisel Verilerin Saklanma ve imha Sireleri

SUREC SAKLAMA SURESI iMHA SURESI

Insan Kaynaklari Surreclerinin | : |Calisanin isten ayrilmasindan |Saklama siiresinin bitimini takip
Yaratilmesi itibaren 10 yil eden ilk periyodik imha sliresinde
Calisan Adayi Belirleme : |Basvuru tarihinden itibaren |Saklama suresinin bitimini takip
Sdreglerinin Yuruttlmesi 10 il eden ilk periyodik imha slresinde
Soézlesme Faaliyetlerinin : | Sézlesmenin sona ermesini Saklama stresinin bitimini takip
Yardatilmesi takiben 10 yil eden ilk periyodik imha slresinde
Kamera Kayitlar : |1-6 ay Saklama stresinin bitimini takip

eden ilk periyodik imha sliresinde

Ziyaretci Kayitlari : |5l Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha slresinde

Log Kayit Takip Sistemleri ;|2 il Saklama slresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha slresinde

10. PERIYODiK iIMHA SURESI

Yonetmelik'in 11'inci maddesi geredince Sirket, periyodik imha siresini 6 ay olarak belirlemistir. Buna
gore, Sirkette her yil Haziran ve Aralik aylarinda periyodik imha islemi gergeklestirilir.

11. POLITIKA'NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI

Politika, 1slak imzal (basilh kadit) ve elektronik ortamda olmak Uzere iki farkh ortamda yayimlanir,
internet sayfasinda kamuya aciklanir. Basil kagit niishasi da Veri Sorumlusu dosyasinda saklanir.

12. POLITIKA’'NIN GUNCELLENME PERIYODU
Politika, ihtiyag duyuldukga gbézden gegirilir ve gerekli olan béliumler gtincellenir.
13. POLITIKANIN YURURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, Sirketin internet sitesinde yayinlanmasinin ardindan yurtrltige girmis kabul edilir. Yururlukten
kaldinlmasina karar verilmesi halinde, Politika'nin islak imzali eski nishalan iptal edilir ve en az 5 vyil
sure ile saklanir.
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